
Муниципальное бюджетное дошкольное  

образовательное учреждение № 6  

 

П Р И К А З 

09.01.2020 № 28 

 

Об организации работы Центра игровой поддержки ребенка 

 

В соответствии с Уставом учреждения,  на основании решения 

педагогического совета (протокол № 2  от 19.12. 2019 года),  с целью 

развития детей раннего возраста на основе использования в практике 

воспитания современных игровых технологий, оказания психолого-

педагогической помощи родителям, адаптации ребенка к поступлению в 

дошкольную образовательную организацию, 

 

 

п р и к а з ы в а ю: 

1. Продолжить  работу  структурного подразделения - Центра игровой 

поддержки ребенка  с 09.01.2020 года  в  соответствии с Положением  о 

Центре игровой  поддержки ребенка.  

2. Возложить обязанности специалистов Центра игровой поддержки ребенка 

на следующих сотрудников: 

- Добрецова Н.М.– руководитель; 

- Мальшакова О.В.– воспитатель; 

- Кустова В.Н. – воспитатель; 

- Колыжева Т.Н. – музыкальный руководитель; 

- Сайфуллина И.М. – педагог-психолог; 

- Литинская М.А. – младший воспитатель. 

3. Заместителю заведующего по ВМР  Синицкой Е.П. оказывать 

методическую помощь специалистам в организации работы Центра игровой 

поддержки ребенка. 

4. Утвердить учебный план Центра игровой поддержки ребенка  

(Приложение 1). 

5. Утвердить график работы Центра игровой поддержки ребенка  

(Приложение 2). 

6. Утвердить списочный состав детей, посещающих Центр игровой 

поддержки ребенка  (Приложение 3). 

7. Утвердить график работы специалистов Центра игровой поддержки 

ребенка  (Приложение 4). 

8. Утвердить образовательную программу Центра игровой поддержки 

ребенка  (Приложение 5). 

9. Разместить настоящий приказ на официальном сайте учреждения. 



10. Признать утратившим силу приказ от 03.09.2018  №  48/1 «Об 

организации работы Центра игровой поддержки». 

11. Контроль  за   исполнением данного приказа возложить на заместителя 

заведующего по ВМР Синицкую Е.П. 

 

 

 

 

 

 

Заведующий МБДОУ № 6           Л.К. Васильева 
  

 


